
Č. j.: MPSV-2025/65587 
 
Žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím – srovnávací tabulky ke Směrnicích Evropského parlamentu a Rady EU 

 
  Dotaz ze dne 14. 3. 2025 
 
Ministerstvo práce a sociálních věcí (dále jen „MPSV“) obdrželo dne 14. 3. 2025 
podání, ve kterém podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, 
ve znění pozdějších předpisů, požadujete: 

 

„Zaslání úvodních srovnávacích tabulek dle čl. 6a Metodických pokynů pro zajišťování 
prací při plnění legislativních závazků vyplývajících z členství ČR v EU, a to k 
následujícím směrnicím: 
 
1. Směrnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. června 2019 
o rovnováze mezi pracovním a soukromým životem rodičů a pečujících osob a o 
zrušení směrnice Rady 2010/18/EU. 
 
2. Směrnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. června 2019 
o transparentních a předvídatelných pracovních podmínkách v Evropské unii.  
 
3. Směrnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2023/970 ze dne 10. května 2023 o 
posílení uplatňování zásady stejné odměny mužů a žen za stejnou nebo rovnocennou 
práci prostřednictvím transparentnosti odměňování a mechanismů prosazování.“ 
 
Dále žádáte o informaci, „zda v případě transpozice směrnice 2019/1152 bylo České 
republice zasláno ze strany Evropské komise tzv. odůvodněné stanovisko dle čl. 258 
SFEU nebo zda v tomto případě bylo zasláno pouze formální upozornění.“ 
 
K Vašim dotazům sdělujeme: 

Vámi požadované srovnávací tabulky Vám poskytujeme v příloze. 
Pro úplnost Vás upozorňujeme na skutečnost, že úvodní srovnávací tabulka 
nevyjadřuje definitivní způsob transpozice. 
 
Pokud jde o řízení ve věci směrnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 
ze dne 20. června 2019 o transparentních a předvídatelných pracovních podmínkách 
v Evropské unii, v tomto řízení k vydání odůvodněného stanoviska nedošlo, bylo 
zasláno pouze formální upozornění. Dále doplňujeme, že shora uvedené řízení již bylo 
ukončeno. 
 

 
 

S pozdravem 

 


